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Protokoll fört vid styrelsemöte, Samordningsförbundet FINSAM i Malmö den 30 januari 

2018, kl. 13.00 – 15.00. Mötesplats: Stadskontoret Malmö, kommunalrådsavdelningen 7 vån, 

mötesrum 7021 

 

Närvarande: 
 

Ledamöter  

Sedat Arif (s), Malmö stad 

Cecilia Sporre (tjm), Försäkringskassan 

Carita Wittfjord, Arbetsförmedlingen 

Sten Svensson, (s), Region Skåne 
 

 

Ersättare 

Aleksandra Garbeska (tjm), Arbetsförmedlingen 

Gabriella Lidquist (tjm), Försäkringskassan   

Darko Simic, (m), Region Skåne 

 

Representanter från förbundet 

Mikael Jung, Förbundschef 

Fredrik Neuman, Utredare 

 

Förhinder 

Björn Olsson, (m), Malmö stad 

 

 

 

§§ 1-11 

 

§ 1  Val av protokolljusterare 

 

  Gabriella Lidquist utses jämte ordförande att justera dagens protokoll.  
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

§ 2 Protokoll Försäkringskassan 

Försäkringskassan har beslutat att bevilja ansvarsfrihet för 2016 års förvaltning 

och räkenskaper för FINSAM. 

Styrelsen beslutar  

 

att  lägga informationen till handlingarna 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

§ 3 Valförslag och avsägelser 

Från och med den 1 februari 2018 har Björn Olsson (M) avsagt sig uppdragen 

som ledamot i arbetsmarknads- och socialnämnden och ersättare i FINSAM.  

Arbetet med att ta fram ersättare pågår inom Malmö stad. 

Styrelsen beslutar  

 

att  lägga informationen till handlingarna 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

§ 4 Verksamhetsplan 2018  

Utredaren informerar om planerat arbete med årshjul och effektuppföljning av 

verksamhetsplan 

Styrelsen beslutar  

 

att  ge kansliet i uppdrag att presentera detta vid nästa styrelsemöte  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

§ 5  Flerårsprognos och underlag för bedömning av insatser 

Förbundschef informerar om inkomna ansökningar och ger en flerårsprognos för 

ekonomin i förbundet utifrån inkomna ansökningar. Styrelsen ser vinster med att 

ha en nära dialog med insatserna och förordar därför att representanter från 

insatserna bjuds in löpande under året till Finsams styrelsemöten. 

Styrelsen beslutar  

 

att ge förbundschefen i uppdrag att utreda lämplig nivå på 

likviditetsreserven och redovisa förslaget vid nästa styrelsemöte 

 ge förbundchefen i uppdrag att bjuda in representanter från Malmö 

stad för att vid nästa styrelsemöte inleda en presentation och dialog 

kring insatserna aktivitetscenter och avanti 

 ge kansliet i uppgift att bjuda in alla insatser löpande under året för 

att de skall kunna presentera sig för styrelsen i dialogform 

medförande att styrelsen mer aktivt kan följa och vara med och 

utveckla insatserna. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

§ 6 Ansökan Malmökraften  

Styrelsen beslutar  

 

           att bifalla ansökan för perioden 2018-02-01 – 2019-12-31 under 

förutsättning att arbetsförmedlingens projektpengar beviljas för 

2018 och 2019. 

           att  bifalla budget för 2018 om 7 400 000 kr. Insatsens budget för 

verksamhetsåret 2019 fastställs i samband med att FINSAM:s 

budget antas i november 2018. 

att  registrering i SUS är en förutsättning för utbetalning av beviljad 

budget 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

§ 7 Ansökan IPS 

På FINSAM:s styrelsemöte 2016-03-18 gjorde styrelsen bedömningen att två år 

borde vara tillräckligt för att testa och bedöma modellens (IPS) effekter. 

Styrelsen anser inte att det som framkommer i föreliggande förlängningsansökan 

i tillräckligt stor utsträckning föranleder en omvärdering av denna ståndpunkt. 

Styrelsen beslutar 

 

att  avslå ansökan i sin helhet 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

§ 8 Insats mellan UngMalmö och Unga vuxna 

Styrelsen ställer sig tveksamma till framtagandet av en ansökan och framhåller 

behovet av att nedanstående frågor klargörs: 

• Var är kopplingen till arbete och studier? 

• Arbetsförmedlingens roll? 

• Varför inte nuvarande resurser på Arbetsförmedlingen och Malmö stad 

är tillräckliga? Vilken annorlunda effekt förväntas en psykologresurs 

skapa? 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

§ 9 Insats metodhandbok  

Styrelsen ställer sig positiv till framtagandet av en ansökan tillsammans med 

samordningsförbundet i Lund. Vidare ger styrelsen följande medskick inför 

ansökan: 

• Man behöver säkerställa och ha strategier för att materialet bibehåller sin 

aktualitet genom hänvisningar till hemsidor eller dylikt.  

• Ansökan ska göras i samarbete med Malmö stad 

• Finsam-loggan ska finnas representerad i boken 

• Metodhandboken ska färdigställas under 2018 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

§ 10 Insats FACT 

Styrelsen ser positivt på att en kompletteringsansökan kring utbildning inom 

case management inkommer för beslut till Finsams styrelse, men avvisar den del 

som avser kostnader för leasingavtal på bilar. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

§ 11 Riskanalys organiseringen i FINSAM 

Styrelsen framhåller vikten av att alla parter involveras tidigt i processen till en 

ansökan.  

Styrelsen beslutar  

 

att  lägga informationen till handlingarna 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

§ 12 Utlysning inkluderande arbetsmarknad 

Styrelsen beslutar  

 

att ge förbundschefen i uppdrag att inventera hur andra arbetat med 

inkluderande arbetsmarknad, bland annat hur förbunden i 

Kävlinge/Lomma och Lund gjort. 

att kansliet presenterar förslag hur FINSAM i Malmö kan jobba med 

en inkluderande arbetsmarknad vid nästa styrelsemöte. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Justeras Malmö 2018-02-0 

 

------------------------------------------------  ----------------------------------------------/ 

Sedat Arif /         / Gabriella Lidquist/ 

    


