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FINSAM

I MALMO

Protokoll fort vid styrelseméte, Samordningsforbundet FINSAM i Malmd den 30 januari
2018, kl. 13.00 — 15.00. Motesplats: Stadskontoret Malmd, kommunalradsavdelningen 7 van,
motesrum 7021

Narvarande:

Ledamoter

Sedat Arif (s), Malmo stad

Cecilia Sporre (tjm), Férsékringskassan
Carita Wittfjord, Arbetsformedlingen
Sten Svensson, (s), Region Skane

Ersattare

Aleksandra Garbeska (tjm), Arbetsférmedlingen
Gabriella Lidquist (tjm), Férsakringskassan
Darko Simic, (m), Region Skane

Representanter fran férbundet
Mikael Jung, Forbundschef
Fredrik Neuman, Utredare

Forhinder
Bjorn Olsson, (m), Malmo stad

8§ 1-11
§1 Val av protokolljusterare

Gabriella Lidquist utses jamte ordférande att justera dagens protokoll.

§2 Protokoll Férsékringskassan

Forsakringskassan har beslutat att bevilja ansvarsfrihet for 2016 ars forvaltning
och rakenskaper for FINSAM.

Styrelsen beslutar

att ldgga informationen till handlingarna
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Valforslag och avsagelser

Fran och med den 1 februari 2018 har Bjorn Olsson (M) avsagt sig uppdragen
som ledamot i arbetsmarknads- och socialndmnden och erséttare i FINSAM.
Arbetet med att ta fram ersattare pagar inom Malmo stad.

Styrelsen beslutar

att ldgga informationen till handlingarna

Verksamhetsplan 2018

Utredaren informerar om planerat arbete med arshjul och effektuppféljning av
verksamhetsplan

Styrelsen beslutar

att ge kansliet i uppdrag att presentera detta vid nasta styrelsemote

Flerarsprognos och underlag fér bedémning av insatser

Forbundschef informerar om inkomna ansokningar och ger en flerarsprognos for
ekonomin i férbundet utifran inkomna ansokningar. Styrelsen ser vinster med att
ha en nara dialog med insatserna och forordar darfor att representanter fran
insatserna bjuds in I6pande under aret till Finsams styrelseméten.

Styrelsen beslutar

att ge forbundschefen i uppdrag att utreda lamplig niva pa
likviditetsreserven och redovisa forslaget vid nasta styrelsemote

ge forbundchefen i uppdrag att bjuda in representanter fran Malmo
stad for att vid nasta styrelsemdte inleda en presentation och dialog
kring insatserna aktivitetscenter och avanti

ge kansliet i uppgift att bjuda in alla insatser I6pande under aret for
att de skall kunna presentera sig for styrelsen i dialogform
medfdrande att styrelsen mer aktivt kan félja och vara med och
utveckla insatserna.
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86 Ansokan Malmokraften

Styrelsen beslutar

att bifalla anstkan for perioden 2018-02-01 — 2019-12-31 under
forutsattning att arbetsformedlingens projektpengar beviljas for
2018 och 2019.

att bifalla budget for 2018 om 7 400 000 kr. Insatsens budget for
verksamhetsaret 2019 faststalls i samband med att FINSAM:s
budget antas i november 2018.

att registrering i SUS ar en forutsattning for utbetalning av beviljad
budget
Ansokan IPS

Pa FINSAM:s styrelseméote 2016-03-18 gjorde styrelsen bedomningen att tva ar
borde vara tillrackligt for att testa och bedéma modellens (IPS) effekter.
Styrelsen anser inte att det som framkommer i féreliggande forlangningsansokan
i tillrackligt stor utstrackning foranleder en omvérdering av denna standpunkt.

Styrelsen beslutar

att avsla ansokan i sin helhet

Insats mellan UngMalmo och Unga vuxna

Styrelsen staller sig tveksamma till framtagandet av en ans6kan och framhaller
behovet av att nedanstaende fragor klargors:
e Var &r kopplingen till arbete och studier?
e Arbetsférmedlingens roll?
e Varfor inte nuvarande resurser pa Arbetsformedlingen och Malmg stad
ar tillrackliga? Vilken annorlunda effekt forvantas en psykologresurs
skapa?
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89 Insats metodhandbok

Styrelsen stéller sig positiv till framtagandet av en ansdkan tillsammans med

samordningsforbundet i Lund. Vidare ger styrelsen féljande medskick infor

ansokan:

e Man behdver sakerstalla och ha strategier for att materialet bibehaller sin
aktualitet genom hénvisningar till hemsidor eller dylikt.

e AnsoOkan ska goras i samarbete med Malmo stad

e Finsam-loggan ska finnas representerad i boken

e Metodhandboken ska féardigstallas under 2018

8§10 Insats FACT

Styrelsen ser positivt pa att en kompletteringsansokan kring utbildning inom
case management inkommer for beslut till Finsams styrelse, men avvisar den del
som avser kostnader for leasingavtal pa bilar.

§11 Riskanalys organiseringen i FINSAM

Styrelsen framhaller vikten av att alla parter involveras tidigt i processen till en
ansokan.
Styrelsen beslutar

att ldgga informationen till handlingarna

8§12 Utlysning inkluderande arbetsmarknad
Styrelsen beslutar

att ge forbundschefen i uppdrag att inventera hur andra arbetat med
inkluderande arbetsmarknad, bland annat hur férbunden i
Ké&vlinge/Lomma och Lund gjort.

att kansliet presenterar forslag hur FINSAM i Malmo kan jobba med
en inkluderande arbetsmarknad vid nasta styrelsemote.

Sedat Arif / / Gabriella Lidquist/
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